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Como usar este guia

Comece pela necessidade que vocé reconhece na
pratica. Depois, compare desenho pedagdgico,
interacao, rotina e limites regulatérios. A decisao
ganha qualidade quando o curso responde a uma
pergunta real, e ndo apenas a uma sensacéo de
atraso.

Antes do curso, leia o
momento da sua carreira

O Més do Médico costuma trazer homenagens,
memorias e balancos. Também pode abrir um
intervalo Gtil para olhar a propria trajetéria com
honestidade. A carreira médica raramente avanca
em linha reta. Mudam o perfil dos pacientes, as
responsabilidades, a rotina familiar, o vinculo de
trabalho e o tipo de problema que desperta
interesse.

Em alguns momentos, a formacéo que sustentou os
primeiros anos ja nao responde as perguntas que
chegam ao consultério, ao plantéo ou ao servigo. A
decisado de estudar novamente amadurece melhor
quando nasce de uma necessidade reconhecida.

Educacao continuada tem mais chance de
repercutir na pratica quando o médico participa
ativamente, revisita o contelGdo ao longo do tempo
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e encontra oportunidades de aplicar, discutir e
receber retorno. Intervengdes estritamente
passivas tendem a produzir menos mudanga de
desempenho do que estratégias interativas e
combinadas.’

Comece por situagdes reais

Registre trés episddios recentes em que uma
formacao adicional teria melhorado o raciocinio, a
comunicagéo ou a condugao. Depois, procure o
padrdo comum entre eles.

Transforme inquietacdo em
direcao

Casos que geram inseguranga, encaminhamentos
que poderiam ser mais bem qualificados,
mudancas epidemiolégicas percebidas no servico
e novas responsabilidades revelam lacunas mais
concretas do que uma lista genérica de temas. A
reflexdo profissional ajuda a integrar experiéncia e
conhecimento, sobretudo quando é estruturada e
acompanhada.7
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Exemplos que ajudam a nomear a
necessidade

Psiquiatria

Um clinico que passou a atender mais sofrimento
psiquico pode desejar aprofundar avaliagdo e
manejo inicial.

Endocrinologia

Quem acompanha obesidade, diabetes e
disfungées hormonais pode reconhecer um eixo
claro de desenvolvimento.

Medicina do Trabalho

O médico que assumiu responsabilidades em
empresas pode precisar de repertoério préprio da
area.

03

-

Infancia e adolescéncia

Qutros desafios aparecem no cuidado
longitudinal de criangas e adolescentes, em
Pediatria ou Psiquiatria da Infancia e
Adolescéncia.

Objetivos vagos produzem comparagdes ruins.
Troque “quero crescer” por uma mudanca
observavel, como estruturar melhor uma avaliagéo
inicial, atualizar condutas ou qualificar a atuagao
em salde ocupacional.
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Transforme o objetivo em
critérios de escolha

Depois de definir o resultado esperado, o nome do
curso deixa de ser o Unico filtro. Curriculo,
metodologia, corpo docente, avaliagao, suporte
académico e condi¢oes de estudo passam a ter

pesos diferentes conforme o objetivo.

Tabela 1. Como comparar propostas formativas

DIMENSAO O QUE EXAMINAR SINAL DE ATENCAO

Curriculo

Metodologia

Docentes

Aplicabilidad

e

EaD

Rotina

Sequéncia,
profundidade, objetivos
e bibliografia.

Casos, aplicagéo,
interacao, feedback e
avaliagao.

Formacéo, experiéncia e
participacao efetiva.

Vinculo entre conteldo,
cenarios e
competéncias.

Ambiente, materiais,
interagéo, suporte e
dinamica.

Carga semanal,
calendério, prazos e
margem para
imprevistos.

Ementas genéricas,
repetitivas ou sem
progressao.

Exposicdo passiva sem
oportunidade de testar
decisoes.

Nomes de destaque sem
clareza sobre quem
ensina.

Promessas amplas sem
conexdo com a prética.

Flexibilidade tratada
como auséncia de
acompanhamento.

Cronograma que s6 cabe
em semanas ideais.

Fontes: critérios educacionais elaborados a partir das normas do
CNE/MEC e da literatura de educacéo médica.w’ 28,9
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Curriculo e metodologia
precisam chegar a decisao
clinica

Uma matriz curricular consistente torna visivel a
|6gica do percurso. Os fundamentos sustentam a
compreensao dos quadros; as disciplinas seguintes
aprofundam avaliacéo, diagnéstico diferencial,
conduta, comunicagao e seguimento; 0s
momentos integradores renem o que foi
aprendido.

A simples presenca de muitos tépicos ndo garante
profundidade. Observe se ha sequéncia, tempo
proporcional a relevancia clinica e bibliografia que
permita conferir a atualizagéo do conteldo.

Fundamentos
Criam linguagem comum e base conceitual para
compreender os problemas.

Aprofundamento
Organiza avaliagado, hipoteses, diagnoéstico
diferencial e condutas.

Integracéao
Conecta evidéncia, contexto, comunicagéo e
decisao.

03
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Devolutiva
Mostra o que foi compreendido e o que ainda

precisa ser revisto.

O que observar na avaliagao

Provas podem verificar conhecimento. Objetivos
ligados ao raciocinio pedem problemas clinicos,
justificativas e comparacéo de alternativas. A
aplicabilidade deve aparecer na transferéncia para
situagoes profissionais.

Corpo docente: nome,
experiéncia e continuidade

A titulacéo académica é relevante, mas nao
responde sozinha a pergunta central: quem
conduzira o aprendizado e de que maneira?
Examine a experiéncia dos professores no tema, a
proximidade com os cenérios abordados, a
participagdo em aulas e discussées e a capacidade
de transformar evidéncia em raciocinio ensinavel.

A Resolucdo CNE/CES n° 1/2018 exige que o
projeto pedagégico identifique matriz curricular,
metodologia, avaliagcéo, bibliografia e corpo
docente qualificado. Também estabelece que pelo
menos 30% do corpo docente da especializagéo
seja composto por titulados em programas stricto
sensu reconhecidos.'
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Importa saber se havera coordenacao académica
acessivel, mediacdo de duvidas e continuidade
entre disciplinas. Um conjunto de aulas excelentes
pode perder forca quando cada professor trabalha
como se o restante do curso néo existisse.

Sinais de coeréncia

01 Progresséao
A complexidade aumenta sem saltos e os

conceitos centrais reaparecem com intengao.

Linguagem comum
As disciplinas conversam entre si e usam critérios

consistentes.

Feedback
03
O aluno entende seus acertos, lacunas e

préximos passos de estudo.

EaD: flexibilidade com
desenho pedagdgico

A modalidade a distancia pode aproximar formagao
e rotina médica ao reduzir deslocamentos e
permitir que parte do estudo aconteca em horarios
mais viaveis. A conveniéncia, porém, é apenas uma
das variaveis.

Em uma meta-analise com profissionais e
estudantes da salde, o ensino pela internet
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apresentou resultados favoraveis quando
comparado a auséncia de intervencéo e, em média,
desempenho semelhante ao de métodos
tradicionais. Houve grande heterogeneidade entre
os estudos.2 O meio digital pode funcionar bem, e
a qualidade depende do desenho educacional.

Sincrono + assincrono

Encontros ao vivo favorecem perguntas e discusséao.
Materiais retomaveis sustentam continuidade.
Atividades de aplicagao, foruns, feedback, acesso ao
professor e suporte técnico evitam que a
experiéncia se reduza a uma colegcdo de gravagoes.

No plano regulatério, cursos de especializagéo
podem ser presenciais ou a distancia, desde que a
instituicdo tenha credenciamento compativel com
a oferta.” 3 Antes da matricula, consulte a situacéo
da instituicdo no Cadastro e-MEC.2

Teste de realidade da agenda

Some o esforgo total
Inclua aulas, leitura, exercicios, avaliagbes e
encontros ao vivo.

0

Teste semanas dificeis
Considere plantées extras, familia,
deslocamentos e imprevistos.

Reserve blocos recorrentes
Reqgularidade e contatos repetidos favorecem
melhores resultados.”
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Interac&o que organiza o
raciocinio

Nas Po6s EaD do CENBRAP, os sete recursos a
seguir cumprem fungdes distintas e
complementares. O ponto central ndo é acumular
formatos, mas criar momentos em que o conteldo
possa ser perguntado, aplicado, discutido e
retomado.”®

Aulas online e ao vivo
01 ) .
Professor e alunos discutem casos, atualizam

temas da pratica e trocam experiéncias com
médicos de diferentes regides. Os horarios sdo
divulgados para cada turma, permitindo
incorporar o encontro ao planejamento. A
interacéo sincrona abre espacgo para perguntas,
contrapontos e esclarecimentos que uma aula
exclusivamente gravada dificilmente acomoda.

Plantao do Preceptor
Encontro ao vivo dedicado as principais dlvidas

clinicas dos alunos. O professor responde
perguntas e ajuda a organizar o raciocinio diante
de situagdes que geram inseguranga. Em vez de
apenas acrescentar contetdo, o Plantdo reserva
um tempo especifico para transformar dlvidas
acumuladas em discusséo orientada.
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Funcao pedagdgica
Tornar perguntas visiveis, oferecer mediagao

docente e aproximar conhecimento de decisées
clinicas contextualizadas.

Do caso a prescricao

03

04

Analise de casos clinicos

Casos reais e anonimizados sdo discutidos ao
vivo com o professor. O aluno acompanha a
passagem dos dados clinicos para a analise do
problema, a formulagéo de hipoteses e a
discussado de condutas. Isso aproxima conteldo e
decisdes do consultério sem apresentar um caso
isolado como receita universal. O objetivo é
treinar leitura clinica e tornar visivel o raciocinio
que sustenta uma decisao.

Na Ponta da Caneta

Aula ao vivo especial dedicada a discutir
prescrigdes atuais a luz da pratica clinica. O
formato reserva um espaco proéprio para
aproximar farmacologia e cotidiano assistencial,
em vez de tratar medicamentos apenas como
listas de indicagoes. A discusséo situa a
prescricao dentro do raciocinio clinico,
preservando a avaliagdo individual e os limites de
qualquer orientagao educacional.
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Leitura responsavel

A proximidade com a pratica esta no exercicio de
observar, justificar e discutir decisées. Nenhum
exemplo clinico se transforma em regra universal.

Simulacao e apoio entre as
atividades

Ambulatério Virtual em Psiquiatria
Na formagcdo em Psiquiatria, uma teleconsulta
simulada acontece ao vivo e conecta o aluno a
uma situacgéo clinica construida para anélise. O
encontro permite observar a consulta, examinar a
condugéo e discutir o caso com finalidade
educacional. A simulagéo ndo substitui
atendimento real ou supervisdo pratica, mas
oferece ambiente protegido para perceber como
comunicacao, investigagdo e tomada de decisao
se articulam.
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PreceptorlA 24h

Disponivel 24 horas por dia, oferece suporte para
discutir casos clinicos, resolver duvidas, consultar
condutas e conferir as fontes utilizadas. As
respostas sdo apresentadas com base em
evidéncias e diretrizes, permitindo acessar
referéncias e examinar o fundamento da
informagéo.lo’ Mg apoio ao raciocinio e a consulta
de evidéncias, ndo substituto de exame clinico,
protocolos locais, supervisdo ou julgamento
profissional.

O uso responsavel mantém a deciséo clinica sob
responsabilidade do médico e considera o contexto individual do
paciente.

Treino orientado e
continuidade

Simula Al nas formacgdes
confirmadas

Nas P6s EaD de Psiquiatria e de Psiquiatria da
Infancia e Adolescéncia, relne questdes inéditas,
gabaritos comentados, provas de titulo anteriores
e treino personalizado. O banco combina
questoes da ABP com questdes inéditas
comentadas a partir das referéncias do edital. As
questodes inéditas ampliam o treinamento, mas
nao sdo questdes oficiais nem representam
chancela da banca."®
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A forca dessa estrutura ndo estd em um recurso
isolado. O estudante entra em contato com o
conteldo, acompanha sua aplicagdo em casos,
leva duvidas ao professor, revisa prescricées,
observa uma consulta simulada, recorre a
PreceptorlA entre as atividades e testa o
conhecimento por questdes nas formagdes em que
o Simula Al estéa disponivel.

Um ciclo conectado

Aprender
Aulas e materiais organizam conceitos e
evidéncias.

01

Observar
Casos e consulta simulada mostram o raciocinio
em agao.

03 Discutir
Plantao e encontros ao vivo transformam davidas

em dialogo.

Treinar
PreceptorlA apoia consulta; Simula Al amplia a
recuperagéo ativa nas formacées indicadas.

O limite continua importante

Tecnologia e contetdo nao substituem experiéncia
clinica, supervisao, exame do paciente, protocolos
locais ou responsabilidade profissional.
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Pés lato sensuy, titulo e
RQE: trés conceitos
diferentes

A precisao desses termos protege o planejamento
profissional e a comunicacdo com pacientes. A
pos-graduacao lato sensu é formagéao académica
de educacgao continuada. Pelas diretrizes do CNE,
deve ter matriz curricular minima de 360 horas e
gera certificado com validade nacional quando
cumpre os requisitos. O certificado ndo equivale a
certificado de especialidade.]

Tabela 2. O que cada qualificagdo representa

CONCEITO O QUEE EFEITO PROFISSIONAL

Pés lato sensu  Formagéao académica Gera certificado
de especializagéo e académico. Nao equivale,
educacgéo continuada. isoladamente, a titulo de
especialista ou RQE.

Titulo de Certificagdo médica Comprova titulagcao que

especialista em especialidade podera ser registrada no
reconhecida. CRM.

ROE Registro da Permite anunciar-se
qualificacdo de como especialista, com
especialista no CRM. indicagcao do nimero de

ROE.

Fontes: CNE/MEC, Lei n® 6.932/1981 e CFM." 4 8¢
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Regra para a decisao

Avalie a pos pelo que ela entrega como formacgéo
académica. Nao projete sobre o curso efeitos
regulatérios que dependem de residéncia, prova de
titulo e registro no CRM.

Como cada caminho é
obtido

Certificado académico

A concluséo da pos lato sensu gera certificado
académico quando o curso e a instituicdo
cumprem os requisitos educacionais. Esse
certificado ndo equivale, isoladamente, a titulo de
especialista ou RQE.

Titulo de especialista

A Residéncia Médica é treinamento em servico e
programas credenciados conferem titulo de
especialista.5 Outra via reconhecida é o titulo
emitido pela Associacdo Médica Brasileira em
conjunto com a sociedade de especialidade,
conforme as regras aplicéveis.4

RQE e comunicagéo profissional

O Registro de Qualificacdo de Especialista é feito
no Conselho Regional de Medicina a partir de
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titulacao reconhecida. E o registro que identifica
oficialmente a qualificacéo e deve acompanhar o
anlncio da especialidade.

A publicidade de uma pdés-graduacdo sem RQE
segue regras proprias e ndo autoriza o médico a se
apresentar como especialista. A Resolugdo CFM n°
2.336/2023 exige, nessa hipotese, a identificagdo

“NAO ESPECIALISTA” nos termos nela definidos.4’
6

Checklist antes da
matricula

Compare as opcodes sem depender apenas da
memoéria ou da impressao deixada pela
apresentacdo comercial. Marque cada item
somente quando houver evidéncia concreta.

O Meu objetivo descreve uma mudanga concreta que
desejo ver na pratica.

0 Consigo apontar situagées reais que justificam essa
necessidade formativa.

O A matriz curricular cobre temas centrais com
sequéncia e profundidade proporcionais.

0 A metodologia inclui aplicagédo, discussao, avaliagdo
e feedback, além de exposicdo de conteldo.
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0 Sei quem sao os professores e qual sera a
participacao efetiva de cada um.

0 A proposta deixa claros os limites do que a
formagéo permite desenvolver.

0 Conferi recursos de interagéo, discussao de casos,
suporte clinico e reviséo.

Como usar

Se vaérios itens permanecerem sem resposta, a
decisdo ainda precisa de informacéo, ndo de pressa.

Faca a escolha caber na
vida real

0 Na modalidade EaD, conhecgo a dindmica sincrona e
assincrona, os canais de interacdo e o suporte.

0 Consultei a instituicdo e seus atos no Cadastro
e-MEC.

0 Compreendi a diferenca entre certificado lato
sensu, titulo de especialista e RQE.

0 Calculei o esforgco semanal total e testei sua
viabilidade em semanas comuns e dificeis.

0 Tenho um plano para aplicar e discutir o
aprendizado durante o curso.

0 A decisao continua fazendo sentido sem pressa,
promessa de status ou expectativa requlatoria
incorreta.
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Matriz de decisao répida

PERGUNTA AINDA
NAO

O curso responde ao meu objetivo? O O
O desenho pedagégico exige participagao? u} u}
A rotina é sustentavel por meses? u} u}
Os limites regulatérios estéao claros? O u}
Sei como aplicarei o aprendizado? 0 O

Reserve blocos definidos na agenda e escolha um
ritmo que possa ser sustentado. Também convém
definir um espaco de aplicacdo, como reunido
clinica, caderno de casos, revisdo de protocolo ou
discussao supervisionada.

O préximo passo precisa
caber na trajetdria que
vocé quer construir

Uma formacéo relevante comeca antes da primeira
aula. Comeca quando o médico identifica a
pergunta que precisa responder, reconhece os
limites do momento atual e escolhe um percurso
capaz de dialogar com a préatica.
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O valor do curso aparece na qualidade do estudo,
na consisténcia do acompanhamento e na
possibilidade de transformar conhecimento em
decisdes melhores. Sem um modelo Unico de
carreira, ha espaco para escolher com
responsabilidade, considerando objetivo, desenho
pedagobgico, rotina e limites profissionais.

"A melhor escolha ndo é a que parece
maior. E a que responde a uma
necessidade real e pode ser
sustentada com qualidade.”

Se uma formacéo estruturada fizer parte desse
proximo passo, conhega os curriculos e formatos
das Pos EaD do CENBRAP a luz dos critérios deste
quia.

Conhega as Pés EaD do CENBRAP
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